Srodowiskowy Dom Samopomocy ,.Stoneczny Dom” w Gotdapi oglasza nabér
na wolne stanowisko: terapeuta.

I. Stanowisko pracy: TERAPEUTA.

2. Wymiar etatu : pelny wymiar czasu pracy.

3. Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscia jej
przediuzenia na czas nieokreslony.

4. Miejsce wykonywania pracy: Srodowiskowy Dom Samopomocy
»»dStoneczny Dom” w Gotdapi.
5. Ilos¢ wolnych stanowisk: 1.

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych
panstw, ktérym na postawie umOow mi¢dzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

2)  minimum Srednie 1 policealna szkota o specjalnosci: terapeuta zajeciowy
lub wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika terapeutyczna, pedagogika
specjalna lub pokrewne przygotowujace do pracy z osobami dorostymi np.
terapia zajeciowa, oligofrenopedagogika (np. pedagogika, pedagogika specjalna,
itp.),

3) co najmniej 3-miesieczne doswiadczenie zawodowe polegajagce na
realizacji ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

4)  pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

5)  brak skazania za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslnie przestepstwo skarbowe,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

7)  nieposzlakowana opinia,

b. Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos¢ pracy w zespole,
2)  samodzielnos¢, sumiennos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

3) doswiadczenie zawodowe: w przypadku posiadania wyksztalcenia
sredniego mile widziany staz pracy na stanowisku terapeuta,
4) komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ 1 fatwoS¢ nawigzywania kontaktu

z osobami niepetnosprawnymi.

II. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

organizowanie 1 prowadzenie treningdw umiej¢tnosci spolecznych oraz
zaje¢ terapeutycznych indywidualnych 1 grupowych,

praca w zespole terapeutyczno-wspierajacym i realizowanie jego ustalen,



. planowanie indywidualnego i1 grupowego programu terapii dostosowanej
do stanu zdrowia, potrzeb 1 zainteresowan osoby wspieranej,

. prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji spolecznej i zawodowej,
. monitorowanie przebiegu terapii zajgeciowej, systematyczne uzupetnianie
obowigzujacej dokumentacji,

. wykonywanie pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej,

. czynny udziat podlegtej pracowni w konkursach wewnetrznych oraz
organizowanych przez inne instytucje,

. towarzyszenie uczestnikom domu w codziennych obowigzkach
wynikajacych z planu zajec,

. wspomaganie uczestnikOw w komunikacji z otoczeniem,

. pobudzanie aktywnosci uczestnikOw oraz ich opiekunow,

. pomoc w diagnozowaniu potrzeb i1 mozliwosci podopiecznych podczas
zajec,

. wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

II1. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1. Zatrudnienie nastagpi w oparciu 0 uUmowe¢ o prace¢ w pelnym wymiarze
czasu pracy, na stanowisku terapeuty w srodowiskowym domu samopomocy.

2. Praca odbywac si¢ bedzie w budynku przy ul. 1 Maja 21 w Gotdapi.
W budynku znajduje si¢ winda dla niepetnosprawnych.

3. Praca zwigzana z bezposrednim kontaktem z  uczestnikami
srodowiskowego domu samopomocy, zaréwno w placowce jak 1 w Srodowisku.
4. Praca wymaga umiejetnego wspotdziatania zZ osobami

niepelnosprawnymi, ich rodzinami, z czlonkami zespotu wspierajaco-
aktywizujgcego oraz innymi osobami 1 instytucjami.

IV. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz  zatrudnieniu = 0s6b
niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%.

V. Wymagane dokumenty:

a. Dokumenty niezbedne:

1)  curriculum vitae (CV) zawierajace klauzule o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,

2)  list motywacyjny,

3)  kwestionariusz osobowy dla kandydatow do pracy,

4)  kserokopie dokumentéw poswiadczajacych dotychczasowe zatrudnienie
1 wyksztalcenie (np. dyplomy, Swiadectwa, zaswiadczenia, Swiadectwa pracy),




5)  oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z
peini praw publicznych,

6) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyslnie,

7)  oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor,

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o
ochronie danych osobowych (t. ). Dz. U. 2018r. poz. 1000).

9) zaswiadczenie o co najmniej 3-miesigcznym doswiadczeniu zawodowym
polegajacym na realizacji ustug dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

b. Dokumenty dodatkowe:

1) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 umiejetnosci (np. o ukonczonych
kursach, szkoleniach),

2)  referencje z poprzednich miejsc pracy.

VI. Termin, sposo6b i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:

a. Termin:

termin sktadania dokumentéw uptywa 14 lutego 2019 r. o godz. 14:30.

Oferty, ktore wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

b. Sposob:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,Naboér na stanowisko terapeuty w srodowiskowym domu
samopomocy’’.

c. Miejsce:

osobiscie - w siedzibie Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Stoneczny Dom”
w Gotdapi, punkt kancelaryjny, drugie pietro;

poczta - Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Stoneczny Dom” w Gotdapi, ul. 1
Maja 21, 19-500 Gotdap

VIII. ETAPY PROCESU SELEKCJI I WYBORU KANDYDATA:

I etap: weryfikacja formalna na podstawie przediozonych aplikacji.

IT etap: rozmowa kwalifikacyjna obejmujaca weryfikacje wiedzy i1 umiejetnosci
okreslonych w aplikacji.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne 1 zakwalifikowani do II etapu
rekrutacji zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga
elektroniczng lub telefonicznie.

IX. INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe]
Biuletynu Informacji Publicznej Srodowiskowego Domu Samopomocy
,»Stoneczny Dom” w Goldapi.



X. INFORMACJE DODATKOWE:

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, oraz oswiadczenia dla waznos$ci
wymagajg autoryzacji (muszg by¢ odrgcznie podpisane) przez kandydata, pod
rygorem odrzucenia oferty.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Osrodka poczta po wyzej okreslonym
terminie, nie beda rozpatrywane. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentow
poczta elektroniczng.

Do dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostang dopuszczeni wylacznie
kandydaci spetniajagcy wymagania niezbedne okreslone w pkt. I. A. ogloszenia
o naborze. Aplikacje, ktore nie spetnia wymagan niezbednych podanych
w ogloszeniu, zostang odestane kandydatom.

Dokumenty niekompletne lub wadliwie wypelnione nie podlegaja uzupetnieniu
lub poprawieniu.

Zastrzega si¢ prawo do odstgpienia od naboru bez podania przyczyny lub nie
dokonanie wyboru sposrdd osob, ktére beda spelniaty warunki formalne.
Zastrzega si¢ prawo nie wybrania zadnego kandydata.

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko oraz informacja o wyniku naboru
zostanie umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Srodowiskowego
Domu Samopomocy ,,Stoneczny Dom” w Goldapi. Ogloszenie nie jest naborem
w rozumieniu przepisOw o pracownikach samorzgdowych.

Z upowaznienia
Anna Wolongiewicz
Starszy terapeuta
Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,,Stoneczny Dom” w Gotdapi



